
24-12-2024

Altre opportunità di lavoro
Sul  nostro  sito  sono  presenti  offerte  di  lavoro  non direttamente  gestite  dai  Centri  per  l’Impiego  ma  su  
autocandidatura diretta all’azienda. Al momento sono presenti le seguenti offerte di lavoro.
http://www.provincia.cremona.it/cpi/altre-opportunita.php

Le candidature alle offerte vanno indirizzate direttamente al contatto indicato nell'annuncio.

TEC.S.I.M. S.r.l. ricerca operaio manutentore meccanico per impianti 
zootecnici / alimentari
Descrizione:  Richiesta minima esperienza come addetto manutenzione (anche non nel settore specifico 
richiesto)
La Risorsa opererà presso la sede produttiva nella zona Ovest di Cremona
Lavoro da lunedì a venerdì full time su giornata (no turni)
Orario lavoro: 8-12 /13.30 17-30
Contratto iniziale: Tempo determinato 3 Mesi + eventuali proroghe prima del contratto a tempo 
indeterminato. Inizio previsto del contratto Gennaio 2025
CONTRATTO APPLICATO: METALMECC. Piccola media industria CONFAPI
Per candidarsi inviare il proprio Curriculum Vitae all'indirizzo email: sergio.volpi@tecsim.it 

Scadenza: 16-01-2025 

La cooperativa Laurora Assistenza Domiciliare cerca candidati per servizo 
di Assistenza Domiciliare H24 presso Corte de' Frati, in provincia di 
Cremona
Descrizione: Requisiti: esperienza nel settore dell'assistenza domiciliare con anziani non autosufficienti
Contratto a tempo indeterminato 
Se interessati inviare il CV a: lauroraassistenza121@gmail.com 

Scadenza: 19-01-2025 

V&V di Vivo Vincenzo ricerca 1 Operaio idraulico
Descrizione: Il ruolo prevede attività di gestione impianti di riscaldamento, aria condizionata, 
impiantistica varia. Si richiede che il candidato abbia esperienza pregressa nel ruolo e sia automunito.
Si offre orario full time e contratto di lavoro a tempo indeterminato
Se interessati inviare il CV a vivotermoidraulica@libero.it 

Scadenza: 23-01-2025 
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ADECCO ITALIA SPA - Filiale di Casalmaggiore ricerca diverse figure 
professionali.
- 4 operai metalmeccanici, 6 operai settore legno, 5 Operai settore edile, 1 Operaio Tessile, 1 
operaio settore alimentare per aziende in zona Casalmaggiore (CR), San Giovanni in Croce (CR), 
Scandolara Ravara (CR), Bozzolo (MN), Sabbioneta (MN), Commessaggio (MN), Gazzuolo/Marcaria 
(MN), Viadana (MN) e Dosolo (MN); è richiesta esperienza pregressa come addetti alle linee produttive 
e/o montatori e disponibilità ai 2/3 turni/orario spezzato/ciclo continuo; si offre contratto iniziale in 
somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l'azienda cliente
- 3 Manovali edili e/o Carpentieri per importante cantiere sito in zona Bozzolo (MN) è richiesta 
esperienza pregressa; si richiede disponibilità all'orario spezzato; si offre contratto a tempo 
indeterminato diretto con l'azienda cliente
- 2 Autisti patente C per importante cantiere sito in zona Bozzolo (MN) è richiesta esperienza 
pregressa nell'utilizzo dei mezzi in cantiere; si richiede disponibilità all'orario spezzato; si offre 
contratto a tempo indeterminato diretto con l'azienda cliente
- 1 Autisti patente C/CQC e patentino del muletto per azienda metalmeccanica in zona San Giovanni 
in Croce (CR) è richiesta esperienza pregressa nell'utilizzo di camion e muletto; si richiede disponibilità 
all'orario spezzato; si offre contratto iniziale a tempo determinato con possibilità di tempo indeterminato 
diretto con l'azienda cliente
- 1 Operai addetto alla conduzione impianti settore legno per azienda manifatturiera in zona 
Casalmaggiore (CR) è richiesta esperienza pregressa come addetti alla conduzione di impianti e 
disponibilità ai 3 turni con straordinari il sabato; è molto gradito il possesso del patentino del carrello 
elevatore; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo 
indeterminato con l'azienda cliente
- 5 Operai generici su linee produttive per aziende manifatturiere in zona San Giovanni in Croce (CR) 
e Sabbioneta (MN) e Casalmaggiore (CR) è richiesta esperienza pregressa come addetti alle linee 
produttive e disponibilità ai 2 turni oppure ai 3 turni e/o ciclo continuo; si offre contratto iniziale in 
somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l'azienda cliente
- 2 Operai addetto alle macchine utensili per azienda metalmeccanica della zona di Casalmaggiore 
(CR); è gradita esperienza pregressa nel settore metalmeccanico e richiesta disponibilità ai 2 
turni/spezzato; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a 
tempo indeterminato con l'azienda cliente
- 2 Idraulici per aziende in zona Commessaggio (MN) e Bozzolo (MN) si richiede minima esperienza 
sul ruolo o titolo di studio inerente (ad indirizzo idraulico, elettrico, meccanico), disponibilità ad orario 
spezzato; si valutano profili alla prima esperienza; si offre contratto iniziale in somministrazione con 
possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l'azienda cliente
- 3 Saldatori a filo o tig per aziende in zona Commessaggio (MN) e San Giovanni in Croce (CR) e 
Marcaria (MN) si richiede minima esperienza sul ruolo e disponibilità ad orario spezzato; si valutano 
profili con esperienza su filo o tig; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di 
assunzione diretta a tempo indeterminato con l'azienda cliente
- 1 Addetto taglio laser per azienda della zona di Marcaria (MN) si richiede minima esperienza sul 
ruolo e disponibilità ad orario spezzato e/o 3 turni; si valutano profili con minima esperienza o 
diploma/qualifica inerente; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione 
diretta a tempo indeterminato con l'azienda cliente
- 1 Addetto al robot di saldatura per azienda della zona Sabbioneta (MN) si richiede minima 
esperienza sul ruolo e disponibilità ad orario spezzato e/o ai turni; si offre contratto iniziale in 
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somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l'azienda cliente
- 2 Tornitori e/o fresatori esperti per aziende di Marcaria (MN) e Rivarolo Mantovano (MN); si 
richiede esperienza sul ruolo, conoscenza del disegno meccanico; si offre contratto iniziale in 
somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l'azienda cliente
- 3 Elettricisti di impianti civili e industriali per azienda in zona Bozzolo (MN) e Marcaria (MN) e 
Viadana (MN) si richiede minima esperienza sul ruolo oppure esperienza maturata nel settore 
dell'installazione di impianti di videosorveglianza e antintrusione; disponibilità ad orario spezzato; si 
offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato 
con l'azienda cliente
- 2 Posatori di serramenti per azienda in zona Casalmaggiore (CR) e Piadena (CR); si richiede minima 
esperienza sul ruolo; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta 
a tempo indeterminato con l'azienda cliente
- Addetto alla conduzione impianto/capoturno per azienda alimentare di Viadana (MN); si richiede 
disponibilità ai turni dalla domenica al giovedì, uso carrello elevatore e formazione meccanica; si offre 
contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con 
l'azienda cliente come capoturno
- Responsabile di reparto per azienda settore edile zona Marcaria (MN); si richiede esperienza 
pregressa, uso carrello elevatore, formazione o provenienza dal settore edile saranno requisito 
preferenziale; si offre contratto a tempo indeterminato diretto con l'azienda cliente
- 7 Carrellisti/magazzinieri con patentino per importanti aziende clienti site in zona Casalmaggiore 
(CR), Viadana (MN), Sabbioneta (MN), Marcaria (MN), San Giovanni in Croce (CR) e Commessaggio 
(MN), Dosolo (MN); è richiesta esperienza consolidata nell'utilizzo del carrello elevatore frontale e/o 
laterale e/o di carrelli da 50-80 quintali; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di 
assunzione diretta a tempo indeterminato con l'azienda cliente
- 2 Operai addetti al confezionamento e/o magazzinieri e/o cucitrici e/o receptionist/centralinista 
per aziende della zona di Sabbioneta (MN), Viadana (MN) e San Giovanni in croce (CR), Dosolo (MN), 
Piadena (CR), Marcaria (MN) La ricerca è rivolta in particolare a persone tutelate dalla legge n.68 del 
12 marzo 1999: collocamento mirato delle categorie protette; si offre contratto iniziale in 
somministrazione della durata di 12 mesi con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato 
con l'azienda cliente
- 1 Autista patente C per aziende clienti sita a San Giovanni in Croce (CR) è richiesta minima 
esperienza con la patente C e possesso CQC; viaggi in giornata; si offre contratto iniziale in 
somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l'azienda cliente.
- 4 Manutentori meccanici per importanti aziende manifatturiere della zona di Casalmaggiore (CR), 
San Giovanni in Croce (CR) e Viadana (MN); si richiede titolo di studio inerente e/o esperienza sul 
ruolo, disponibilità a spezzato/2 turni e reperibilità nei weekend; si offre contratto a tempo 
indeterminato diretto con l'azienda cliente
- 2 Manutentori elettrici per importanti aziende manifatturiere della zona di Casalmaggiore (CR) e di 
San Giovanni in Croce (CR) e Viadana (MN); si richiede titolo di studio inerente e/o esperienza sul 
ruolo, disponibilità a spezzato/2 turni e reperibilità nei weekend; si offre contratto a tempo 
indeterminato diretto con l'azienda cliente
- 3 Disegnatori/progettisti meccanici per aziende clienti del settore metalmeccanico site in zona San 
Giovanni in Croce (CR), Sabbioneta (MN) e Viadana (MN) e Cingia de Botti (CR); è richiesto diploma 
ad indirizzo tecnico e/o meccanico e conoscenza di programmi di disegno 3D; si offre contratto iniziale 
in somministrazione della durata di 3 mesi con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato 
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con l'azienda cliente.
- 1 Ingegnere meccanico o meccatronico per ufficio progettazione per azienda cliente del settore 
metalmeccanico sita in zona Marcaria (MN); è richiesta laurea breve o specialistica e conoscenza di 
programmi di disegno 3D; si offre contratto iniziale in somministrazione della durata di 3 mesi con 
possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l'azienda cliente.
- 1 Tirocinante area acquisti buon inglese per azienda in zona Viadana (MN); si richiede diploma e/o 
laurea ad indirizzo economico/aziendale, buone capacità relazionali. Si offre contratto di tirocinio con 
rimborso di 600�/netti/mese (+4�/gg di buoni pasto) con possibilità di stabilizzazione.
- 2 Magazzinieri con patentino del muletto per azienda in zona San Giovanni in Croce (CR) e 
Casalmaggiore (CR); si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta 
a tempo indeterminato con l'azienda cliente.
- 1 Meccanico auto con esperienza o titolo di studio inerente per azienda in zona Bozzolo (CR); si 
offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato 
con l'azienda cliente.
- 2 Infermieri professionali per RSA in zona Piadena (CR), Bozzolo (MN), Marcaria (MN) e Viadana 
(MN); si richiede titolo di studio inerente, disponibilità ai tre turni; si valutano profili alla prima 
esperienza; Si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo 
indeterminato con l'azienda cliente. 
- 4 OSS/ASA per RSA in zona Casalmaggiore (CR) e Bozzolo (MN), Marcaria (MN), Sabbioneta MN) 
e Viadana (MN) oppure per i servizi domiciliari (zona Oglio Po); si richiede attestato OSS/ASA, 
disponibilità ai tre turni; si valutano profili alla prima esperienza; Si offre contratto iniziale in 
somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l'azienda cliente.
- 1 Fisioterapista per struttura in zona Casalmaggiore (CR) e Marcaria (MN) partime 25h/sett; si 
valutano profili con esperienza consolidata sul ruolo; Si offre contratto diretto a tempo indeterminato da 
parte dell'azienda oppure in regime di libera professione
- 2 Caldaisti con patentino di 1^ livello per centrale termica in zona Casalmaggiore (CR) e Dosolo 
(MN); si valutano profili con esperienza consolidata sul ruolo; si offre contratto iniziale in 
somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l'azienda cliente
- 1 Programmatore PLC per importante azienda manifatturiera della zona di Casalmaggiore (CR) si 
richiede titolo di studio inerente (diploma o Laurea) e/o esperienza sul ruolo; si offre contratto a tempo 
indeterminato diretto con l'azienda cliente
- 2 Impiegata contabile senior per aziende in zona Piadena (CR) e San Giovanni in Croce (CR); si 
richiede diploma e/o laurea ad indirizzo economico, buone competenze in contabilità generale/area 
fiscale. si offre contratto a tempo indeterminato diretto con l'azienda cliente
- 1 cassiere/a scaffalista per supermercato in zona Casalmaggiore e Guastalla si minima esperienza e 
flessibilità di orario nel weekend e nei festivi (fulltime e/o partime). Si offre contratto iniziale in 
somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l'azienda cliente.
- 1 Portiere d'albergo per la reception per Hotel della zona di Casalmaggiore. Si richiede diploma 
alberghiero o in alternativa esperienza sul ruolo e disponibilità a lavorare uno o due giorni sul turno 
notturno. Si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo 
indeterminato con l'azienda cliente
E' POSSIBILE CONSULTARE IL DETTAGLIO DELLE OFFERTE E CANDIDARTI 
DIRETTAMENTE AL SEGUENTE LINK:
https://bit.ly/3jNHdbb 

Scadenza: 05-01-2025
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